GENOVA, 6 marzo 2015 ore 14 —18:45

Circolo Autorita Portuale e Societa del Porto di Genova
Via A. Albertazzi 3r 16149 Genova

Associazione italiana Non Technical Skill
organizza il convegno

LAVORO
(/n)SICUREZZA

| COMPORTAMENTI UMANI:

Con il patrocinio di

UNIVERSITA DEOLI 8TUCH
Di GENOVA

PidFor

FATTORI DI RISCHIO O CONCRETA OPPORTUNITA?

Relatori

Alberto Andreani
Consulente in Salute e Sicurezza
del Lavoro sia nel campo della
consulenza che della formazione,
Gia Giudice Onorario del
Tribunale di Pesaro

Fabrizio Bracco
Ricercatore, Universita degli Studi
di Genova, Esperto di Ergonomia
Cognitiva, Errore umano, Situation
awareness, Presidente Comitato
Scientifico AINTS

Antonio Chialastri
Flight Captain, Esperto di Human

Factor, Membro del Comitato
Scientifico STASA

Cinzia Frascheri
Giuslavorista-Responsabile
nazionale di Salute e Sicurezza
della Cisl nazionale e componente
ufficiale della Commissione
Consultiva Permanente sulla
Sicurezza del Lavoro

Massimo Sacripante
Medico, Psicoterapeuta,
Specialista in Psichiatria Forense,
Master in Terapia Strategica,
Master in approccio strategico al
problem solving organizzativo,
Formatore con utilizzo di
metodologie esperienziali

Andrea Tomasini

Medico, Direttore del Dipartimento
di Patologia Clinica, Componente
dell’Unita di Gestione del Rischio
dellASL2 Savonese,Coordinatore
AINTS Liguria

14:00
14:15
14:30

LEGISLAZIONE
14:55

ESPERIENZE
15:20

15:45

16:10

16:35

FORMAZIONE

17:00

17:30

18:45

Registrazione dei partecipanti
Presentazione AINTS

Sicurezza e competenze non tecniche:
oltre 'uovo di Colombo
F. Bracco

Lo “Human Factor” nella genesi degli incidenti:
la valutazione giurisprudenziale
A. Andreani

La gestione del rischio clinico in sanita.
L’expertise professionale basta e avanza?
A. Tomasini

Sicurezza sul lavoro e traffico veicolare:
dove e verso chi partire con la formazione
C. Frascheri

Le NTS in ambito aeronautico:
perché un sistema sicuro ha bisogno di persone resilienti
A. Chialastri

COFFEE-BREAK

La Formazione Esperienziale per lo sviluppo delle competenze
non tecniche
M. Sacripante

TAVOLA ROTONDA
Partecipano relatori e rappresentanti di Universita, Enti,
Organizzazioni di categoria, Istituzioni

CONCLUSIONE DEI LAVORI
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¥ Il Convegno “Lavoro (in)sicurezza” vuol portare I'attenzione sul fatto che incidenti e infortuni non s
' k sempre avvengono per un insufficiente adempimento normativo. Essi possono anche avvenire
 per un esercizio sprovveduto o approssimativo delle competenze psicosociali e organizzative. Gl
 incidenti e la sicurezza sono esiti emergenti dalla interazione e dalla interdipendenza delle :
b diverse componenti di un'organizzazione. La prevenzione deve agire anche sul piano sistemico  §
- della interazione tra le componenti e non soltanto sul piano analitico delle singole componenti ]
f (come, a esempio, il comportamento individuale). "
£ Con il termine di competenze non tecniche (Non-Technical Skill - NTS) si indicano quelle

¢ attitudini a livello cognitivo, comportamentale e interpersonale che non sono specifiche

§ dell'expertise di una professione, ma sono altrettanto importanti per il raggiungimento del

¥ risultato e il mantenimento del massimo grado di sicurezza. Sicurezza e prestazione lavorative
F che sono strettamente collegate alle competenze non tecniche, individuali e di gruppo. Le prime ¢
§ fanno riferimento alle abilita decisionali, all'orientamento al compito, alla consapevolezza :
$ situazionale, alla gestione dello stress e alla capacita di lavorare efficacemente in un gruppo; le
¥ seconde comprendono la capacita del gruppo a cooperare, coordinarsi, relazionarsi al suo

L interno e con l'esterno e I'esercizio della leadership.

;g Del resto le analisi relative a diversi settori industriali hanno mostrato che piu dell'80% delle

§ cause degli incidenti pud essere attribuita ai fattori umani. '
: Proprio il "Fattore Umano”, o meglio “I comportamenti umani”, costituiscono I'elemento attorno #
b al quale si sviluppano gli interventi programmati nel Primo Convegno Regionale della Sede a
L Territoriale Ligure dell'AINTS, nelle diverse declinazioni: sociologiche, giurisprudenziali e
 formative. Saranno anche presentate le esperienze gia sviluppate e i risultati raggiunti.

E Il convegno si propone di sensibilizzare circa le dimensioni umane associate ai comportamenti
f dei lavoratori che possono costituire un fattore di rischio o I'opportunita per ottenere performance §
lavorative sicure ed efficaci.

g Se gli errori umani non possono essere eliminati, € tuttavia possibile individuarli, minimizzarli e
t mitigarli anche attraverso la diffusione di competenze non tecniche utili alla gestione dei rischi e
delle richieste provenienti dai compiti lavorativi.

g LUAINTS (Associazione Italiana Non Tecnica Skill) si propone in estrema sintesi di:

' -Promuovere lo sviluppo delle NTS (Non-Technical Skill) per la prevenzione e gestione
dei rischi per salute e sicurezza sul lavoro.

-Superare i limiti dell'approccio tecnico normativo alla prevenzione dei rischi per salute e
sicurezza sul lavoro.

4]

Per informazioni - Segreteria Organizzativa: sedreteria.liguria@aints.org

Link per iscrizione:
httlos //docs qooqle com/forms/d/lOBTOfK 3AeXbWFSathWUPbMSxLIb HFPCKFIOUSVE/wewform
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Con il contributo non condizionante di
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